
 



- 

- 

 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

o 

o 

o 

• 

https://declare.ameli.fr/
https://declare.ameli.fr/
https://declare.ameli.fr/


• 

 

 

 

https://declare.ameli.fr/
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000041804420&categorieLien=id
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000041804420&categorieLien=id
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000041804420&categorieLien=id


 

au

 

 

-  

-  

arrêt de travail (sans 
activité partielle)

du 12 mars au 30 avril  
sans activité partielle 

→ total salarié 90% du 
brut minimum

IJSS 50%

complément de 
salaire: 40% du brut 

(minimum)

A partir du 1er mai, placement 
en activité partielle 

automatique et indemnisation 
par l'Etat

70% du brut avancé par 
l'employeur et 

remboursé par l'Etat  (en 
attente projet de loi, cf. 

ci-dessous)
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https://www.ameli.fr/sites/default/files/Documents/679945/document/fiche-entreprise-covid19-garde-enfants-1er-mai.pdf
https://www.ameli.fr/sites/default/files/Documents/679942/document/fiche-entreprise-covid19-personnes-vulnerables-1er-mai.pdf
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